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REGIMENTO INTERNO DO COMITE GESTOR
LOCAL DA INTEGRAGCAO ENSINO-SERVICO-
COMUNIDADE

CONSIDERANDO O Comité Gestor Local da Integragdo Ensino-Servigo-
Comunidade como espago dialégico de discussdo, deliberagéo, pactuagéo e
orientacdo dos assuntos referentes ao processo de integragdo ensino-servigo-
comunidade no territério sanitario do Municipio de Bragancga/Para;
CONSIDERANDO A PORTARIA INTERMINISTERIAL N° 1.127, DE 04 DE
AGOSTO DE 2015, que instituiu as diretrizes para a celebragéo dos Contratos
Organizativos de Ac¢éo Publica Ensino-Saude (COAPES), para o fortalecimento
da integracédo entre ensino, servigos e comunidade no &mbito do Sistema Unico
de Saude (SUS);

CONSIDERANDO A PORTARIA INTERMINISTERIAL N° 10, DE 20 DE
AGOSTO DE 2014, que instituiu a Comissdo Executiva dos Contratos
Organizativos de Agdo Publica Ensino-Saude e o Comité Nacional dos
Contratos Organizativos de Agdo Publica Ensino-Salde;

CONSIDERANDO A pactuagao firmada entre as IES/IFT, Conselho Municipal
de Saude e Gestdo Municipal de Saude em compor este comité;

Art. 1°. Aprova o Regimento Interno do Comité Gestor Local da Integragao
Ensino-Servico-Comunidade.

CAPITULO |
DA NATUREZA E DA COMPETENCIA DO COMITE GESTOR

Art. 2°. O Comité Gestor Local da Integragdo Ensino-Servigo-Comunidade tem
natureza deliberativa com objetivo de cumprir os compromissos firmados por
seus pares:

| — Instituir espaco fisico para realizar os encontros como subterfugio de
incremento e solidificagdo do SUS;

Il — Ensejar este espaco inclusivo com a garantia da participagéo dos atores
implicados no processo de construgao coletiva e compartilhada;

Il - Garantir a periodicidade e regularidade dos encontros para proteger e
sustentar as propostas;

IV — Manter a objetividade e celeridade dos processos;

V — Garantir a indissociabilidade das parcerias e poderes;
VI — Implementar estratégias de sistematizagéo/e correspons
construgoes; ~

ilidade nas
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VII - Incluir novos servigos como campo de pratica apdés a aprovagao no
Comité gestor;

VIl — Monitorar os processos de contratualizagdo do COAPES,
comprometendo-se a:

a) Indissociabilidade entre formagao e desenvolvimento;

b) Integragdo ensino-servico e a educacdo permanente s&o transversais a
esses dois eixos;

c) Construgdo coletiva, com a participagdo de gestores, trabalhadores da
assisténcia, estudantes, usuarios e professores;

d) Continuidade e flexibilizagao, permitindo inclusive a mudanga de rumos e
novas pactuagoes mediante o surgimento de novas necessidades;

e) Qualidade, eficiéncia e eficacia dos processos de ensino-aprendizagem de
acordo com as demandas concretas do territorio;

f) Respeitar os principios e diretrizes do SUS no desenvolvimento das praticas
formativas.

Art. 3°. O Comité Gestor Local da Integracao Ensino-Servico-Comunidade,
neste Regimento Interno, sera designado por Comité Gestor.

§ 1°. Das atribuicdes do Comité Gestor:

| — Acompanhar e avaliar o cumprimento do COAPES;
Il — Apoiar os gestores municipais no levantamento das unidades de saude a
serem ofertadas como cenarios de pratica, identificando sua capacidade
operacional para receber os estudantes e/ou residentes;

Il = Promover estudos e analise das redes de ateng&o a saude, dos planos de
qualificacdo dos servigos e dos planos de educagdao permanente dos
trabalhadores do territorio, para propor diretrizes que orientardo a construgéo
dos Planos de Atividades e dos Planos de Contrapartida;

IV — Analisar demandas de salde dos diversos territorios e observar os planos
de saude de referéncia estadual, municipal e nacional, buscando compreender
as prioridades e condigdes para a instalagdo de campos integrados de
formacgédo e pratica de educagao permanente em saude;

V — Apoiar gestores municipais e instituigdes de ensino na construgéo e
articulag@o dos Planos de Contrapartida;

VI — Acompanhar e avaliar permanentemente a execugdo dos Planos de
Atividades e de Contrapartida procurando atualizar conforme calendario e
governabilidade instalada,

VIl — Manter-se como um observatério da Rede SUS par
oportunidades e necessidades de integragdo ensin
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participando e promovendo atividades de pesquisa, debates e projetos de agao
que cologuem em analise a situagdo da saude no territério;

VIII — Avaliar e autorizar a inclusdo de novos servicos como campo de pratica
pelas instituigdes educacionais dependera de prévia aprovagao no Comité
Gestor.

Art. 4°, Das competéncias do Comité Gestor:
| — acompanhar a execugdo do COAPES;

Il — estabelecer atribuicdbes dos pares relacionados ao funcionamento da
integracdo ensino-servigo-comunidade;

Ill — definir os campos de pratica nos servigos de satde que serdao campo de
atuagdo das instituicbes de ensino, para o desenvolvimento da pratica de
formacéo, dentro do territério do Municipio de Braganga;

IV — definir as fungdes dos servicos de salde e das instituicdes formadoras, em
relagdo a gestdo, assisténcia, ensino, educacdo permanente, pesquisa e
extensao;

V — definir o processo de designagdo dos preceptores da rede de servicos de
saude e sua relagdo com a instituigdo responséavel pelo curso de graduagéo ou
poés-graduacgédo em saude;

VI — aprovar os planos de atividades de integragao ensino-servigo-comunidade
para cada servico de salude, que devem contemplar obrigatoriamente:

a) as diferentes atividades de ensino a serem desenvolvidas na
comunidade/servigo de saude especifico;

b) as atribuicdes dos profissionais dos servigos e dos docentes das instituicbes
de ensino;

c) a distribuigdo equénime da quantidade de estudante/docente,
estudante/preceptoria de forma a atender as necessidades do ensino e da
assisténcia de qualidade;

d) a proposta de avaliagdo da integragdo ensino-servigo-comunidade com
definicao de metas e indicadores.

VIl — deliberar sobre os requerimentos de adesdo de novas instituicdes do
Municipio de Braganca, de acordo com as normas e diretrizes definidas no
COAPES, a ser instituido;

VIIl — acompanhar e avaliar a integragao ensino-servico-comunidade, devendo:
a) anualmente apresentar avaliagdo dos planos de atividades de ensino-
servigo-comunidade de cada servico de salde para o aperfeicoamento do
sistema,;

b) definir metas para desenvolver indicadores especificos de monitoramento
das acgdes, quando for o caso;

c) indicar, se for o caso, o representante do Comité Gestor ju
d) elaborar, modificar e aprovar o seu Regimento Inte

ituicdes;
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IX — dar publicidade a todos os seus atos e publicar, no Diario Oficial, suas
Resolugbes referente a matéria de deliberagbes, bem como os respectivos
pareceres emitidos, podendo também utilizar outros meios de comunicacédo
para divulgar decisées e informagdes que o Comité Gestor julgar necessarias;
X — retificar atos que praticou desde que se encontre viciado por erro material;
Xl — investigar e emitir parecer sobre as denuncias recebidas no Comité
Gestor;

Paragrafo unico. O Comité Gestor podera ser acionado para intermediar
conflitos que porventura surjam entre as partes contratantes, inclusive em
relag@o ao inicio do processo de contratualizagéo.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 5°. O Comité Gestor sera composto por membros titulares e suplentes,
cujos nomes serdo indicados pelas respectivas Instituicdes e Orgdos e
homologados por Resolugdo do Comité Gestor, especifica para esse fim,
sendo:

| - Secretaria Municipal da Saude de Braganga/Para: Dr. Mario Ribeiro da Silva
Junior (Secretario Municipal de Satde) — Presidente;

Il - Faculdade ITPAC Braganga: Dra. Maria Paula Antunes Vale da Silva
(Coordenadora do curso de Medicina — Vice-Presidente;

Il — Conselho Saude: Sr. Edelson da Luz Costa (Presidente do conselho) —
Secretario Executivo;

IV — Hospital Santo Anténio Maria Zaccaria: Sra. |zabel Odilene Medeiros Lima
— Secretaria Adjunta;

V — Membro da Secretaria de Saude: Sra. Ana Karolyne A. Gomes — Membro;

VI — Académico do curso de Medicina do ITPAC Braganga: Sr. Cicero Roniel
de Sousa - Membro;

VII - Membro da Secretaria de Saude: Sr. Antonio Alex Rodrigues — Membro;.

ro efetiyo do Comité

Paragrafo Unico. O Secretario Municipal da Saude é m
Gestor.
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Art. 8°. A eleicdo da presidéncia do Comité Gestor sera realizada entre os
titulares, a cada 2 (dois) anos, em sessdo especialmente convocada para este
fim, sendo eleito o candidato com maior nimero de votos, sendo composta por:
| — Presidente do Comité Gestor sera o Secretario Municipal de Saude.

Il — Vice-presidente do Comité Gestor serda um representante do ITPAC
Braganca.

Il = Secretario Executivo do Comité Gestor sera um representante Conselho
Municipal de Satde.

IV — Secretario Adjunto do Comité Gestor sera um representante das
Instituicdes de cenarios de praticas do municipio de Braganga.

Paragrafo Unico: Como a primeira eleigdo para a formagao do Comité Gestor
foi anterior a este regimento, fica aqui determinado que a segunda eleicao
ocorrera dois anos apés a data da realizagao primeira e ndo da publicagéo
deste regimento.

CAPITULO 1lI
DAS REUNIOES E DE SEUS PARTICIPANTES

Art. 7°. O Comité Gestor reunir-se-a, ordinariamente, 1 (uma) vez por més, e
extraordinariamente por convocagio da Presidéncia ou de pelo menos 1/3 (um
tergo) de seus membros, observado o prazo preferencial de 5 (cinco) dias uteis
para a convocagao de reuniao.

§ 1° A realizagdo de reunido ordinaria no més de janeiro fica facultada a
deliberagdo do Comité Gestor quando da aprovagédo do calendario anual de
reunides ordinarias.

§ 2° Dentre as reunides ordinarias sera programada 1 (uma) reunido mensal de
carater descentralizado e realizada nas dependéncias das instituigGes.

Art. 8°. Serdo convocados para comparecer as reunides os membros titulares e
seus respectivos suplentes, por meio de correio eletrénico encaminhado pela
Secretaria Executiva com até 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia.

§ 1° O Membro convocado devera confirmar a sua participagéo ou justificar
com antecedéncia a sua auséncia nas reunidoes do Comité Gestor.

§ 2° Por motivo de forga maior, quando o prazo referido no § 1° ndo puder ser
cumprido, o membro devera encaminhar justificativa por escrito & Presidéncia,
no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas ap6s o término da reuniao.

Art. 9°. Sera substituido, pela Instituigdo ou Org&o respectivo, o membro
representante que renunciar ou ndo comparecer a 3 reunioes
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auséncia ocorrer por motivo de forga maior, justificada por escrito a
Presidéncia.

§ 1° O membro que se ausentar justificadamente a 3 (trés) reunides ordinarias
consecutivas ou a 5 (cinco) alternadas, na vigéncia do mandato, tera suas
justificativas avaliadas pelo Comité Gestor.

§ 2° A Presidéncia do Comité Gestor comunicara, por escrito, ac 6rgéo ou
entidade de representagdo, as auséncias injustificadas de seu representante e,
quando for o caso, solicitara a sua substituigao.

Art. 10°. Nas auséncias do Presidente a Presidéncia sera exercida por um
membro titular presente, escolhido pela Plenaria para o exercicio da fungao.

Art. 11°. As reunides serdo publicas, salvo quando se tratar de matéria sujeita a
sigilo, na forma da legislagao pertinente.

Art. 12°. As reunibes do Comité Gestor obedecerdo aos seguintes
procedimentos:

| — verificagdo de quérum para o inicio das atividades da reuniao;

Il — aprovagao da ata da reuniéo anterior,

Ill — aprovacao da pauta da reuniao;

IV — informes da Presidéncia e dos membros;

V — leitura das correspondéncias expedidas e recebidas;

V| — apresentagao, discussao e votacao de matérias constantes em pauta;

VIl — assuntos gerais.

Paragrafo unico. Todo material informativo encaminhado aos membros titulares
sera também encaminhado aos membros suplentes.

CAPITULO IV
DA PAUTA DE REUNIOES, ATAS E DELIBERAGCOES

Art. 13°. A pauta das reunibes ordinarias, definida pela Presidéncia, sera
elaborada pelo Secretario Executivo e comunicada previamente a todos os
membros titulares e suplentes, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e
oito) horas e 24 (vinte e quatro) horas para as reunides extraordinarias e
também sera comunicada ao publico interessado.

Art. 14°. As decisdes do Comité Gestor serao aprovadas por metade mais um
dos conselheiros titulares ou no exercicio da titularidade presentes na reuni
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competéncias do Comité Gestor, a aprovagéo dar-se-a com os votos favoraveis
de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos membros.

Art. 15°. As Resolugdes do Comité Gestor, aprovadas, serdo publicadas nos
respectivos Diarios Oficiais em até 10 (dez) dias uteis apds a deciséo.

Art. 16°. Em todas as reunides sera lavrada ata, pela Secretaria Executiva, com
exposicao sucinta dos trabalhos, conclusdes e deliberagbes, devendo constar
pelo menos:

| - relacéo dos participantes, seguida do nome de cada membro com a mengéo
da titularidade (titular ou suplente) e do 6rgao ou entidade que representa;

Il — resumo de cada informe, onde conste de forma sucinta o nome do membro
e 0 assunto ou sugestao apresentada;

Il — relagdo dos temas abordados, com indicagdo do responsével pela
apresentacdo e a inclusdo de observagédo quando solicitada;

IV — as deliberagdes, inclusive quanto a aprovacédo da ata da reunido anterior,
relacionadas aos temas a serem incluidos na pauta da reunido seguinte.

CAPITULO V
DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS

Sessao |
Do Presidente

Art. 17°. Compete ao Presidente do Comité Gestor:

| — cumprir e fazer cumprir as decisdes e dar publicidade aos atos;

Il — representar judicial e extrajudicialmente o Comité Gestor;

Il — representar o Comité Gestor nas atividades de carater permanente;

IV — convocar, presidir, coordenar e manter a boa ordem nas reunibes;

V — submeter a pauta da reunido a aprovagao;

V| — tomar parte nas discussdes e votar;

VIl — exercer o voto de qualidade, no caso de persisténcia de empate;

VIl - baixar atos decorrentes de deliberagoes;

IX — delegar competéncias, desde que previamente submetidas a aprovagao,

X — decidir sobre as questdes de ordem;

Xl — desenvolver as articulagbes necessarias para o cumprimento das
atividades da Secretaria Executiva,

XIl — decidir, ad referendum, acerca de assuntos emergenciais quando houver
impossibilidade de consulta, devendo submeter a referi rovagao ao Comité
Gestor na reuniao subsequente;

XIll — dar encaminhamento as demandas r
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XIV — elaborar, juntamente com a Secretaria Executiva, a pauta das reunides
ordinarias e extraordinarias, apds ouvir as sugestdes dos demais membros e
considerar temas tratados em reunidées anteriores,

XV — convocar reunides extraordindrias sempre que a urgéncia do assunto
recomendar,;

XVI — solicitar, a Secretaria Municipal de Saude, para boa execugédo do
COAPES, estrutura fisica, recursos humanos, técnicos, administrativos e
materiais e insumos para o funcionamento regular do Comité Gestor, sem
prejuizo da contribuicdo de outros Orgaos e Instituigdes.

Sessao |l
Do Vice-Presidente

Art. 18°. Compete ao Vice-Presidente do Comité Gestor, em auséncia do
Presidente, representa-lo e assumir as mesmas atribuigbes deste.

Sessao |l
Do Secretario Executivo

Art. 19°. O Comité Gestor contara com um Secretario Executivo, diretamente
subordinado & Presidéncia, para dar suporte ao cumprimento de suas
competéncias.

§ 1° O Secretario Executivo do Comité Gestor sera disponibilizado pela
IES/IFT.

§ 2° O Cargo de Secretario Executivo s6 podera ser exercido por funcionario
com formagéo de nivel superior.

Art. 20°. Sd0 competéncias do Secretario Executivo:
| — promover e praticar os atos de gestdao administrativa necessarios ao
desempenho das atividades do Comité Gestor;

Il — dar suporte técnico-operacional para o Comité Gestor, com vistas a
subsidiar as realizagdes das reunides;

Il — secretariar as reunides, supervisionar a elaboragao das Atas e demais
documentos pertinentes e manter os arquivos organizados e a correspondéncia
atualizada; e

IV — outras atribuigdes especificas designadas pela Presidénci

Sessao |l
Do Secretario Adjunto
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Art. 21°. Compete ao Secretario Adjunto do Comité Gestor, em auséncia da
Secretaria Executiva, representa-la e assumir as mesmas atribuicdes deste.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 22°. Os membros ndo receberdo qualquer remuneragdo por sua
participacdo no Comité Gestor e seus servigos prestados seréo considerados,
para todos os efeitos, como de interesse publico e relevante valor social.

Art. 23°. Os casos omissos surgidos na aplicagdo do presente Regimento
Interno serao dirimidos em reunido pelo Comité Gestor.

Art. 24°, Este Decreto entra em vigor na data da sua assinatura.

Gabinete do Prefeito Municipal de Braganca, Para, em 15 de setembro de
2022.

Raimundo Nonaso 4p Oliveira
Prefelto Municipal

" Raimundo Nonato de O!ivéira
refeito Municipal de Braganca

{/ /Mirio Rifiéiro da Sifua
/'0[/\,\,\3 ( /\, " gcj[etar.g ini n:] &aude

rag: mc‘i

Llecrelo Ut

Mario Ribeiro da Silva ﬂumor
Secretario Municipal de Saude de Braganga



